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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

,Utworzenie nowych miejsc przedszkolnych na terenie Gminy Starogard Gdanski - szansg na réwny
start”
realizowanym w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
Dziatanie FEPM.05.07 Edukacja przedszkolna
Nr projektu: FEPM.05.07-1Z.00-0004/24

§1

Postanowienia ogélne

. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w formach wsparcia realizowanych w ramach projektu
,Utworzenie nowych miejsc przedszkolnych na terenie Gminy Starogard Gdanski - szansg na réwny start”, zwanego dalej
~Projektem”, ktérego Beneficjentem jest Gmina Starogard Gdanski.

. Regulamin dotyczy wytacznie rekrutacji dzieci do dodatkowych form wsparcia projektowego oraz rekrutacji nauczycieli do
szkolen. Regulamin nie okresla zasad przyjmowania dzieci do Publicznego Przedszkola w Brzeznie Wielkim ani do nowo
utworzonych miejsc wychowania przedszkolnego; rekrutacja do przedszkola odbywa sie w odrebnym trybie na podstawie
przepisow prawa oswiatowego.

3. Projekt jest realizowany w ramach programu Fundusze Europejskie dla Pomorza 2021-2027, Dziatania FEPM.05.07

Edukacja przedszkolna, nr projektu FEPM.05.07-1Z.00-0004/24.

4. Okres realizacji Projektu: od 1 grudnia 2025 r. do 31 sierpnia 2027 r.

. Wsparcie dla dzieci jest realizowane w Publicznym Przedszkolu w BrzeZnie Wielkim.

6. Rekrutacja i realizacja Projektu prowadzone sg zgodnie w szczegdlnosci z:

— zasadg réwnosci kobiet i mezczyzn;

— zasadg réwnosci szans i niedyskryminacji, w tym dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami;

— Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej;

— Konwencjg o prawach os6b niepetnosprawnych;

— zasadg zrébwnowazonego rozwoju i zasadg DNSH ,nie czyh powaznych szkéd”.
7. Dokumentacja rekrutacyjna jest gromadzona w biurze Projektu w Urzedzie Gminy Starogard Gdanski, ul. gen. Wiadystawa
Sikorskiego 9, 83-200 Starogard Gdanski, oraz w miejscu wskazanym przez Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Rywatdzie.

§2
Stownik pojeé

¢}

. EFS+ — Europejski Fundusz Spoteczny Plus.
. Beneficjent / Realizator Projektu — Gmina Starogard Gdanski.

. Projekt — projekt ,Utworzenie nowych miejsc przedszkolnych na terenie Gminy Starogard Gdanski - szansg na rowny start”,
nr FEPM.05.07-1Z.00-0004/24.

. UP — Uczestnik/Uczestniczka Projektu — dziecko albo nauczyciel/nauczycielka zakwalifikowani do udziatu w Projekcie.

. SPE - specjalne potrzeby rozwojowe i edukacyjne.

. OWP - osrodek wychowania przedszkolnego.

. WoD - aktualny Wniosek o dofinansowanie Projektu.

. KR — Komisja Rekrutacyjna, w skfad ktérej wchodzg Koordynator Projektu oraz Dyrektor Zespotu Ksztatcenia i Wychowania

w Rywatdzie.

9. Punkt rekrutacyjny — miejsce przyjmowania dokumentéw rekrutacyjnych wskazane w ogtoszeniu o naborze, w
szczegolnosci sekretariat Zespotu Ksztalcenia i Wychowania w Rywaldzie albo miejsce wskazane w Publicznym
Przedszkolu w Brzeznie Wielkim.

10. Kwalifikowalnos¢ UP - spehnienie przez kandydata warunkéw udziatu w Projekcie, potwierdzone najp6zniej przed

udzieleniem pierwszej formy wsparcia.
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§3
Cel Projektu i zakres wsparcia
1. Celem Projektu jest zwiekszenie dostepnosci i jakosci edukacji przedszkolnej na terenie Gminy Starogard Gdanski, w tym

poprzez utworzenie 91 nowych, trwatych miejsc wychowania przedszkolnego oraz zapewnienie dzieciom i kadrze wsparcia
edukacyjnego wynikajgcego z diagnozy potrzeb.

2. Grupe docelowg objeta rekrutacjg na podstawie niniejszego Regulaminu stanowig:
— dzieci w wieku przedszkolnym uczeszczajgce do Publicznego Przedszkola w Brzeznie Wielkim, kwalifikowane do
dodatkowych form wsparcia;
— 6 nauczycielek/nauczycieli zatrudnionych w Przedszkolu w Brzeznie Wielkim (ZKIW w Rywatdzie)
3. W ramach Zadania 5 ,Organizacja zaje¢ dodatkowych dla dzieci uczeszczajgcych do nowo powstatych grup przedszkolnych”
przewidziano w szczegolnosci:
— zajecia z preorientacji zawodowej wolne od stereotypdéw piciowych;
— zajecia z robotyki i programowania;
— wsparcie i konsultacje psychologiczne;
— zajecia Integracji Sensorycznej.
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. W ramach Zadania 4 ,Organizacja szkolen dla 6 nauczycieli” przewidziano:
— szkolenie z wykorzystywania efektywnych metod edukacyjnych przygotowujacych przedszkolaka do samodzielnego
uczenia sie — 16 godzin;
— szkolenie ,Edukacja wtgczajgca, czyli zindywidualizowane wsparcie szansg dla dzieci z SPE” — 20 godzin;

— rade szkoleniowg ,Wspoitpraca z rodzicem osoby niepetnosprawnej (w tym radzenie sobie w trudnych sytuacjach)’ — 6
godzin.

. Udziat w Projekcie oraz wszystkie formy wsparcia sg bezptatne.

§4
Organizacja rekrutacji

. Rekrutacja prowadzona jest w sposob przejrzysty, bezstronny i niedyskryminujgcy, z zapewnieniem réwnego dostepu kobiet i
mezczyzn oraz 0sob ze szczegdlnymi potrzebami.

. Rekrutacja zostanie poprzedzona dziataniami informacyjno-promocyjnymi, w tym publikacja ogtoszenia o naborze oraz
udostepnieniem Regulaminu i formularzy rekrutacyjnych w wersji papierowe;j i elektroniczne;j.

. Rekrutacja dzieci do wsparcia projektowego prowadzona jest w okresie sierpien—wrzesien 2026 r. W przypadku
niezrekrutowania wymaganej liczby uczestnikdw, rezygnacji albo zwolnienia sie¢ miejsca dopuszcza sie rekrutacje
uzupetniajgcg w trakcie realizacji wsparcia.

. Rekrutacja nauczycieli prowadzona jest przed rozpoczeciem poszczegdlnych form wsparcia, od 1 wrzesnia 2026 r. do czasu
zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikdw, z mozliwoscig rekrutacji uzupetniajgce;j.

. Komplet dokumentéw mozna zlozyé osobiscie w punkcie rekrutacyjnym albo w inny sposdb wskazany w ogtoszeniu o
naborze. Za date zgtoszenia uznaje sie date wplywu kompletnej dokumentac;ji.

. Na etapie rekrutacji kandydaci mogg zgtosic¢ potrzebe skorzystania z ustug dostepnosciowych, w szczegélnosci: materiatéw o
zmienionym kontrascie lub powiekszonym druku, informacji w polskim jezyku migowym, nagran z napisami, tekstu tatwego
do czytania i rozumienia albo pomocy w wypetnieniu dokumentow.

. Potrzeby w zakresie dostepnosci mozna zgtosi¢ w punkcie rekrutacyjnym lub na adres e-mail: bartosz@biurowo.eu.
Zgtoszenie potrzeby dostepnosciowej nie wptywa negatywnie na wynik rekrutaciji.

§5
Kryteria formalne

. Do udziatu w formach wsparcia dla dzieci moze zosta¢ zakwalifikowane dziecko, ktdre fgcznie:

— uczeszcza do Publicznego Przedszkola w Brzeznie Wielkim;

— zostato zgtoszone przez rodzica albo opiekuna prawnego;

— posiada kompletng i podpisang dokumentacje rekrutacyjna;

— spetnia warunki udziatu w danej formie wsparcia, wynikajgce z diagnozy potrzeb i organizacji zajec.
. Do udziatu w szkoleniach moze zosta¢ zakwalifikowany nauczyciel/nauczycielka, ktéry/ktéra tgcznie:

— jest zatrudniony/a do prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w Przedszkolu w Brzeznie Wielkim (ZKIW w Rywatdzie)

— zlozyt/a kompletng i podpisang dokumentacje rekrutacyjna;

— spetnia warunki udziatu w wybranej formie wsparcia.

. Kwalifikowalnos$¢ uczestnika jest potwierdzana na etapie rekrutacji, nie pdzniej niz w dniu rozpoczecia pierwszej formy
wsparcia.

. Braki formalne mogg zosta¢ uzupetnione w terminie wskazanym przez Komisje Rekrutacyjng. Nieuzupetnienie brakéw
skutkuje pozostawieniem zgtoszenia bez rozpatrzenia.

. Dziecko moze uczestniczy¢ w wiecej niz jednej formie wsparcia, jezeli wynika to z jego potrzeb, mozliwosci rozwojowych i
organizacji zajec.

§6
Kryteria merytoryczne i zasady pierwszenstwa
. Dzieci kwalifikowane sg do poszczegdlnych form wsparcia na podstawie zgloszenia rodzica/opiekuna prawnego,
rozpoznanych potrzeb dziecka, jego zainteresowan i zdolnosci oraz wskazan nauczyciela.

. Jezeli liczba kandydatéw do danej formy wsparcia przekroczy liczbe dostepnych miejsc, stosuje sie nastepujgce kryteria
premiujgce. Kryteria te stuzg wytgcznie ustaleniu pierwszenstwa udziatu w dodatkowym wsparciu projektowym i nie dotycza
przyjecia dziecka do przedszkola:

— dziecko z niepetnosprawnoscig — 4 punkty;
— samotne wychowywanie dziecka — 3 punkty;
— wielodzietnos¢ rodziny — 2 punkty.

. W przypadku uzyskania przez dzieci jednakowej liczby punktéw o kolejnosci na liscie rankingowej decyduje kolejno$¢ wptywu

kompletnego zgtoszenia.

. W przypadku rekrutacji nauczycieli w pierwszej kolejnosci kwalifikowane sg osoby nieposiadajgce kompetencji i kwalifikacji w
zakresie zdiagnozowanych potrzeb edukacyjnych dzieci, odpowiadajgcych tematyce danego szkolenia.

. Jezeli po zastosowaniu zasad wskazanych w ust. 4 status pierwszenstwa sg jednakowe, o kolejnosci decyduje kolejno$¢
wptywu kompletnego zgtoszenia.

. Jezeli liczba kandydatow spetniajgcych kryteria formalne nie przekracza liczby miejsc, do Projektu kwalifikuje sie wszystkich
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kandydatéw spetniajgcych warunki udziatu w danej formie wsparcia.

§7

Nabor i praca Komisji Rekrutacyjnej

. W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

— Koordynator Projektu;

— Dyrektor Zespotu Ksztatcenia i Wychowania w Rywatdzie.
. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolno$ci:

— weryfikacja kompletnosci dokumentow i spetnienia kryteriéw formalnych;

— ocena kryteriéw merytorycznych i przyznanie punktow;

— sporzadzenie list os6b zakwalifikowanych i — w razie potrzeby — list rezerwowych;

— sporzgdzenie protokotu z rekrutaciji.

. Dokumentacja dziecka obejmuje:

— Zalacznik nr 1 — Kwestionariusz zgtoszeniowy dziecka, zawierajgcy rowniez oswiadczenie dotyczace SPE i/lub
niepetnosprawnosci;

— Zatacznik nr 2 — Deklaracje uczestnictwa dziecka w Projekcie;

— potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng stanowiacg Zatgcznik nr 5;

— dokumenty przedstawiane do wgladu, jezeli dotyczg uczestnika, w szczegolnosci orzeczenie o niepetnosprawnosci,
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej albo dokument
potwierdzajgcy status osoby z panstwa trzeciego.

. Dokumentacja nauczyciela obejmuje:

— Zatgcznik nr 3 — Kwestionariusz zgtoszeniowy nauczyciela;

— Zatacznik nr 4 — Deklaracje uczestnictwa nauczyciela w Projekcie;

— potwierdzenie zapoznania sie z klauzulg informacyjng stanowigcg Zatgcznik nr 5.

. Komisja sporzgdza odrebne listy rankingowe dla dzieci i nauczycieli. Listy zawierajgce dane osobowe nie sg publikowane w
sposéb ogdlnodostepny.

. Kandydaci sg informowani o wyniku rekrutacji w sposob wskazany w ogtoszeniu lub dokumentach rekrutacyjnych.
Osoba z listy rezerwowej moze zostaé zakwalifikowana w przypadku rezygnacji uczestnika, utraty przez niego
kwalifikowalnosci albo zwiekszenia liczby dostepnych miejsc.

. W przypadku niezrekrutowania wymagane;j liczby uczestnikobw nabdér moze zostaé powtorzony, a dziatania informacyjno-
promocyjne rozszerzone.

§8
Zasady uczestnictwa w Projekcie

. Udziat w Projekcie rozpoczyna sie w dniu skorzystania przez uczestnika z pierwszej formy wsparcia.

. Zajecia dla dzieci odbywajg sie zgodnie z harmonogramami przekazanymi rodzicom/opiekunom prawnym, a szkolenia
nauczycieli — zgodnie z harmonogramami przekazanymi uczestnikom.

. Beneficjent moze zmieni¢ harmonogram z przyczyn organizacyjnych lub niezaleznych od niego, informujgc o zmianie
uczestnikéw z mozliwie najwiekszym wyprzedzeniem.

. Rodzic/opiekun prawny dziecka zobowigzuje sie do:

— zapewnienia systematycznego i punktualnego udziatu dziecka w zajeciach;
— usprawiedliwiania nieobecnosci;
— wypetniania dokumentdéw niezbednych do realizacji, monitorowania i ewaluacji Projektu;
— przestrzegania Regulaminu i biezgcego informowania o zmianach danych majgcych wptyw na udziat w Projekcie.
. Nauczyciel/nauczycielka zobowigzuje sie do:
— systematycznego i punktualnego udziatu w szkoleniach;
— udziatlu w walidacji efektow uczenia sie oraz przekazania dokumentow potwierdzajgcych uzyskanie kwalifikacji lub
kompetenciji, jezeli dotyczg danej formy wsparcia;
— wypetniania dokumentéw monitorujgcych i ewaluacyjnych;
— przestrzegania Regulaminu i biezgcego informowania o zmianach danych majacych wptyw na udziat w Projekcie.

. Uczestnik ma prawo do bezptatnego wsparcia przewidzianego dla niego w Projekcie, informacji o harmonogramie i zasadach
udziatu oraz zgtaszania szczegdlnych potrzeb w zakresie dostepnosci.

. Rezygnacja z udziatu wymaga pisemnego os$wiadczenia rodzica/opiekuna prawnego albo nauczyciela, zawierajgcego date i
przyczyne rezygnacji.

. Uczestnik moze zostac skreslony z listy w przypadku utraty kwalifikowalnosci, zaprzestania uczeszczania do placowki albo
ustania zatrudnienia w placéwce objetej warunkiem udziatu, razgcego naruszenia zasad uczestnictwa albo diugotrwatej
nieusprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajgcej osiggniecie celu wsparcia. Decyzje podejmuje Komisja Rekrutacyjna
po analizie okolicznosci.

§9
Zasady rownosciowe i dostepnos¢

. Wsparcie jest udzielane bez dyskryminacji ze wzgledu na pteé, rase, pochodzenie etniczne lub spoteczne, cechy genetyczne,
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jezyk, religie lub $wiatopoglad, poglady polityczne lub inne, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej, majgtek, urodzenie,
niepetnosprawnos¢, wiek lub orientacje seksualng.

. Materialy informacyjne i rekrutacyjne sg przygotowywane zgodnie ze standardem cyfrowym i — w zaleznosci od zgtoszonych

potrzeb — udostepniane w alternatywnej formie.

. Miejsce rekrutaciji i realizacji wsparcia powinno by¢ dostepne dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami. W przypadku bariery

Beneficjent zapewnia odpowiednie rozwigzanie organizacyjne lub ustuge dostepowa, w granicach obowigzujgcych
standardow i mozliwosci Projektu.

. Informacja o mozliwosci skorzystania z ustug dostepnosciowych jest zamieszczana w materiatach informacyjnych i

rekrutacyjnych.

§10
Ochrona danych osobowych

. Dane osobowe kandydatéw i uczestnikdw sg przetwarzane wytgcznie w zakresie niezbednym do przeprowadzenia rekrutacji,

udzielenia wsparcia, monitorowania, sprawozdawczosci, kontroli, audytu, ewaluacji i archiwizacji Projektu.

. Szczegotowe informacije dotyczgce przetwarzania danych osobowych zawiera Klauzula informacyjna stanowigca Zatgcznik nr

5 do Regulaminu.

. Podanie danych wymaganych do potwierdzenia kwalifikowalnosci i monitorowania udziatu jest warunkiem udziatlu w

Projekcie. W przypadku danych, przy ktérych formularz przewiduje mozliwo$¢ odmowy, kandydat moze odméwic ich
podania, z zastrzezeniem ze moze to uniemozliwi¢ wykazanie okreslonego wskaznika lub zakwalifikowanie do wsparcia
uzaleznionego od potwierdzenia danego statusu.

§ 11

Postanowienia koncowe

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez Beneficjenta.
. Zakres i organizacja wsparcia mogg ulec zmianie wytgcznie w zakresie zgodnym z WoD, umowg o dofinansowanie oraz
decyzjami Instytucji Zarzgdzajacej. O zmianach majgcych wptyw na uczestnikdw Beneficjent informuje niezwiocznie.
W sprawach nieuregulowanych Regulaminem decyzje podejmuje Beneficjent, z zachowaniem WoD, umowy o
dofinansowanie, wiasciwych wytycznych i przepiséw prawa.
. Zatgczniki do Regulaminu:

— Zalacznik nr 1 — Kwestionariusz zgtoszeniowy dziecka wraz z os$wiadczeniem dotyczacym SPE i/lub

niepetnosprawnosci;

— Zatgcznik nr 2 — Deklaracja uczestnictwa dziecka w Projekcie;

— Zatgcznik nr 3 — Kwestionariusz zgtoszeniowy nauczyciela;

— Zatacznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa nauczyciela w Projekcie;

— Zatgcznik nr 5 — Klauzula informacyjna dotyczgca przetwarzania danych osobowych.
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